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Abstract 

Teacher is one of human components in teaching and learning process that plays  critical 

role in creating quality human resource for the development sector. In another definition, 

teacher is a person who teaches and performs studies focusing on applied activities by 

experimenting an idea into practice or real situations in a micro scale in which the activities 

are expected to develop and improve the quality of teaching and learning process within 

educational sector and to perform advancement in social sector. From another perspective, 

a teacher as the main principle in educational sector can predict a successful education for 

the future generations because the development and the prosperity of a nation is fostered 

through higher education. 
 
Abstrak: 

Guru adalah salah satu komponen manusiawi dalam proses belajar mengajar yang berperan 

dalam usaha pembentukan sumber daya manusia yang potensial dalam bidang 

pembangunan dan dalam pengertian lain, guru juga diartikan orang yang kerjanya mengajar 

dan melakukan  penelitian yang menekankan pada kegiatan tindakan dengan 

mengujicobakan suatu ide ke dalam praktek atau situasi nyata dalam skala mikro yang 

diharapkan kegiatan tersebut mampu memperbaiki dan meningkatkan   kualitas  proses  

belajar  mengajar   dalam  bidang  pendidikan  dan melakukan perbaikan di bidang sosial. 

Dari sisi yang lain bahwa guru dalam bidang pendidikan sebagai landasan utama dapat 

memprediksi kepastian pendidikan  yang berhasil bagi generasi yang akan datang, karena 

kemajuan dan kemakmuran suatu negara melalui pendidikan yang tinggi. 
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 قدمةالم .أ

 مداولاث  االإدزض  فى أمىز إن

التربُت  غامل  مً  الػىامل  الأطاطُت  

ع  الهامت    التى  ًخدلم به هجاح الخدزَ

لأن  االإدزض لابد  أن   ًلػب  دوزا  َاما 

غىد  الؼلبت  فى حػلم  اللغت  لدوافؼ

فى االإدخل االإدزض  الػسبُت  وان دوافؼ 

الاجصالى ًخخلف غً دوزٍ  فى  االإدخل  

أهه  فى  .  الأخسي  فى  حػلُم    اللغت

االإدخل  الاجصالى  مؼالب  بدظهُل  

غملُت  الخػلم  وبالخفىحر  فى  مجمىغت  

مً  االإىاكف  الاجصالُت  التى  حظحر  

للؼالب  اطخخدام  اللغت  اطخخداما  

لا ًىجح غملُخه إلا غلى ًد مً , خاًا 

ًلُم باللُام به، ومً زم لابد أن ًيىن 

االإدزض مظؤولا غً جدمله لهرٍ 

. الىظُفت

وغلى َرا ًلظم دوز االإدزطحن الى 

ىظم  ازبػت أكظام فهى ًمشل الدزض وٍ

ظهل الأمس لرلً لابد للؼلبت  الفصل وَ

زغبت كىٍت في الخػلم ليى ًىجحىا في 

لا ًىجح غملُخه إلا غلى ًد مً ,  حػلمهم

ًلُم باللُام به، ومً زم لابد أن ًيىن 

االإدزض مظؤولا  غً جدمله لهرٍ 

كاٌ  مدمىد غلي الظمان  إن   .الىظُفت

االإػلم  واالإخػلم  " ازوان  الخػلُم  الأزبػت 

لت   إذا واهذ زغبت  1"واالإادة و الؼسٍ

غىدَم كىٍت غمُلت في حػلم اللغت 

وغلى , الػسبُت واهىا هاجححن في الخػلم

,  إذا فلدث زغبت االإدزض فُه, الػىع

وهرلً الؼلبت لاٌصجػهم فظُيىن 

واهذ , الؼلبت مخياطلحن فاشلحن وبرلً

اللغت الػسبُت هي مادة مً  االإىاد  

الدزاطُت  في  حمُؼ  االإدازض  واالإػاَد  

الؤطلامُت، هي إخدي  االإدازض التى  حػلم  

رٍ  االإادة هي مادة  . فحها  اللغت  الػسبُت وَ

اطاطُت  فىحب االإدزطحن غلى  الؼلبت  

ا  حُدا، ومً  الظىاَس أن  ,  أن ًخػلمىَ

هشحرا  ماًظهس في  جلً  االإدزطت  بأن  

بػع  الؼلبت  لِع  لهم  زغبت  كىٍت  

را  ًخىكف   في  حػلم  اللغت  الػسبُت، وَ

غلى  دوز  االإدزض  وهفاءجه  في دوافؼ 

 . زغبتهم  فحها

 تعريف طريقة التعليم .ب

لت والؤحساءاث التي  َى الؼسٍ

ًدبػها البدىر في دزاطت االإشيلت مً 

______________ 
1
التوجيه  فى  ثدريس  اللغة  ,  محمود  على  السمان .

   ١٢:  ص , (1983, القاهرة,  مطبعة  دار  المعارف),  العربية
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. أحل الخىصل إلى الحلُلت في الػلم

س  وهرلً ٌػد االإىهج االإدزس ي بدم حىَ

فهى الأداة التي " الىظام الخػلُمي

ٌظخخدمها الىظام التربىي ، هما 

حظخخدمها االإدزطت لخدلُم الأَداف 

التربىٍت االإسطىمت فئن االإىهج االإدزس ي 

2 "ظسوف االإجخمؼمسآة حػىع 

لت البدث التي ًجمػها  أما ػسٍ

:الياجب  فخفُد مً الؼسق الآجُت

إحساء حػلُم االإفسداث للخلامُر  -1

لت الحياًت  باطخػماٌ ػسٍ

 .واالإشاَدة

الاخخباز الخمهُدي، جلىم به كبل  -2

جؼبُم الحياًت واالإشاَدة في 

 .حػلُم االإفسداث في الجملت االإفُدة

الاخخباز الجهاةي ،جلىم به بػد  -3

جؼبُم الىطابل الؤًظاخُت في 

حػلُم االإفسداث الىظُفُت الإػسفت 

الخدصُل الجهاةي للخلمُراث بػد 

 . حػلُم وحػلم االإفسداث الىظُفُت

 

______________ 
2.

 ،   أ ساس يات المناهج محمد أ شرف المكاوي ، 

 9. ، ص  (الرياض - دارالنشر الدولي   )الطبعة الثانية، 

 فى الخػلُم جىلظم ةقيفالؼس

.  خاصتةقي غامت وػسةقيإلى ػس

 التى ًمىً ةقي الػامت هى الؼسةقيوالؼس

إطخػمالها فى حػلُم حمُؼ االإىاد 

. الخػلُمُت ػسق خاصت لخػلُمها

 الخاصت لخػلُم ةقيوالؼس

 الػسبُت هشحرة جخػد بخػدد اللغت

االإػلمحن ومىاد الخػلُمُت وطً 

, وبلدزة َرٍ الىشحرة والخػدد. االإخػلمحن

فلا ًمىً هددًدَا إلا فى طىء ػبػت 

االإادة والأَداف الىالخىظُم االإجهجى 

لأن االإادة والأَداف , للمدة الخػلُمُت

كد جداخلذ وجسابؼذ بدُث صسث 

وغلى َرا ًجب غلى االإدزطحن أن . وخدة

ٌظخػدّوا الىخب والأدواث الدزاطُت 

للدازطحن والدازطاث بما ًىفحهم 

, ومؼابلت باالإىهج الري ًلىمىن به فحها 

فهمىا الػىامل التي  وهرلً لُػلمىا وٍ

فالؼسابم . جؤزس في االإىهج حسث فحها

الخػلُمُت خللت وطؼى في طلظلت 

جخجلى فحها حهىد , الخػلمُاث التربىٍت



 28 دوز االإدزطحن لدوافؼ زغبت  الؼلبت  في  حػلُم  اللغت  الػسبُت: باهخاغلى بً غبد الله

 

االإػلمحن فى الىاكؼ التربىي بصىزة 

   3. االإباشسة

 

 المدرسين فى تنمية رغبة الطلبةمكاهة  .ج

االإدزطحن  مياهت و غلى مػلىم أن 

غىد  غملُت  الخػلُم فى جىمُت زغبت 

الؼلبت ملام  دوزا  هبحرا،  فهي  اللىة  

االإظخمسة  التي  جدفؼ  الصخص  

وإذا  وان  .  لُػمل  غملا ما ٌغحر هفظه

الؼلبت  ًسغبىن  في  الدزوض  التي  

غسطذ  لهم  فُجب  غلى االإػلم  ان  

ًدفؼ  زغبت  الؼلبت  في  الدزاطت  

والإػسفت  وذلً  لىحىد  الدوافؼ  لديهم

زأي ,  مفهىم السغبت َىا ًلدم الياجب

ف  س غشمان خُث ًلىٌ حػسٍ مدمد غصٍ

هي صفت  وظبُت " )غلى أن السغبت 

 4("زابخت في هفع الاوظان

إن دوز االإدزطحن  ٌغحروا  

الظلىن التى ًسحى خصىلها في جفاغل 

الؼلبت ومادام دوز االإدزطحن مً 

وظابف االإػلم االإشسف  واالإسشد 

______________ 

دار الثقافة  )ثعليم اللغة العربية . مصطفى رسلان  .3

 78  ص. 2005طبعة الس نة  (النشر والتوزيع

4 Moh.  Uzer  Usman,  Menjadi  Guru  

Profesional,  (Rosda  Karya,  Bandung),  1990,  

hal.20     

فخدخاج  إلى أهىاع  الأوشؼت مً  

وفى َرا الظىاء ًلدم .االإدزطحن 

الياجب غدة  الآزء مً وظابف االإػلم 

:وهي

 Suryo)زأي  طىزٍىطىبسوجىا - ۱

Subroto)  ى  ٌػبر  غما  ًخػلم   وَ

بىظُفت  االإدزض  ومظؤولُخه  أن  

االإدزض  ًلىم  بدوزٍ  وااالإسشد  

شمل  الاخاػت  بالبرامج   وَ

الخػلُمُت  مجها،و  إغداد  البرامج  

الخػلُمُت،  وإغداد  االإىاد  وجددًد  

الحصص واللُام  بالاحساءاث  

 5.اللاشمت  هدسجُل  اطماء  الؼلبت

سي  حامِع بسون -٢   James)  وٍ

Brown) هما  هلل Suryo  

Subroto   ًفي  هخابه  أن  م    

وظابف  االإدزض  هي  الاخاػت  

والخؼىٍس  باالإىاد  الدزاطُت  

وجخؼُؽ  وإغداد  الدزض  الُىمي  

 6.واالإساكبت  وجلىٍم أوشؼت  الؼلبت

______________ 
5 

 Suryo  Subroto,  Dimensi-Dimensi  

Administrasi  Pendidikan  Di  Sekolah,  (Jakarta:  

Bumi  Aksara),  1998,  hal.  13 
6   

Suryo  Subroto,  Proses  Belajar  

Mengajar  di  Sekolah,  (Jakarta:  Rineka  Cipta),  

1987,  hal.  3 
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ىىخى  - ٣ ازطُمي  أزٍ وكالذ  طىَ

(Suharsimi  Arikunto)  هما  

  في  هخابه،  Suryo  Subrotoاكخبع

أن  وظُفت  االإدزض  في  الخػلُم  

 :حشمل  غلى  الامىز  الاجُت

دزاطت  االإىاد  الدزاطُت  في   .أ   

االإىهج  الدزاس ي الري  

طُيىن  دلُلا  في اغداد  

 .الدزض

ع   .ب  اخخُاز  ػسق  الخدزَ

 للاء  االإادةلإاالإىاطبت  

اخخُاز  الىطابل  الخػلُمُت   .ج 

 َداف  الدزضلأاالإىاطبت  

م  الجُد .د   .البدث فى  الخلىٍ

 

و مً َرا البُان  زاي الياجب 

همشسف "  غلى أن  دوز مدزطحن  َى

ومسشد ومىمى السغبت وميص ئ الاخلاق 

ا مت غىد الؼلبت  وغحرَ ودوز . الىسٍ

. االإدزض أًظا   لخيشئت الىظام واالإبادزة

   " 

ف  السغبت  غىد   .أ  حػسٍ

غلماء  التربُت 
Para pakar  Ahli Pendidikan berpendapat 

bahwa cara yang paling efektif  untuk 

membangkitkan minat pada suatu objek 

yang baru  adalah dengan menggunakan  

minat  minat  siswa  yang  telah  ada 

: االإػنى

غبر  بػع  غلماء  التربُت  زأيهم  غما  

ًخػلم  بالىُفُت  الفػالُت  لتركُت  

السغبت  حدًد  باطخػماٌ  السغبت  فحهم  

 مً  كبل

ؤزس في خب الؼلبت  ختى  ًبرش   وٍ

شػىز  السطا  في  جىفُر الخػلُمهم 

لأن السغبت الحب  في  جىفُر  اليشاغ  

.  االإػحن  الري غلى كسز  االإدزطحن

وذلً السغبت  هي  غىصس  مً  

الػىاصس  الاطاطُت  ًىحد  غىد  ول  

فسد،  لاًدخاج  الؼلبت  الى  دافؼ  

خازجى إذا  وان  الػمل  ًلابم  

زغبتهم، لان  السغبت  هي  مصدز  مً  

جب  غلى  االإدزطحن  أن  .  الىظب وٍ

ًبػشه  لدي  ول  الؼلبت  ختى  ًدلم  

أَداف  االإىهج  لأن زغبت  غامل  مً  

الػىامل  التى  هما لشبىث اللسز،  

وبدون  السغبت  لدي  الؼلبت  في  

الخػلم حظببهم االإلل  وهلص  الحماطت  

مىً  أًظا  لا  ًدخلىن   في  الخػلم  وٍ

 ٌ وجيىن فى حػلم اللغت .  الفصى

الػسبُت  مً  الػىامل  الهامت  لأن 
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حػلم    اللغت الػسبُت  بالسغبت  جسسخ 

االإػنى  فى أذَان الؼلبت،  وغلى 

الػىع أن   الخػلم  بدون  السغبت  لا  

ًصل  الى  الأغساض  االإسحىة  لأن  مً  

خصابص  السغبت  جدفؼ  الؼلبت  في 

دغم أغمالهم،  إذا  وان    لديهم  

زغبت  كىٍت  فى  حػلم  اللغت  الػسبُت  

فُجتهدون  فى  الخػلم  ختى  ًصلىا  

 .الى  الغاًت  االإسحىة

فمً البُاهاث االإروىزة حظخيبؽ 

الياجب غلى أن السغبت أزس غظُم في 

لأن وشاػاث الؼلبت في , هجاح الخػلم

حػلم جخىكف غلى كىة زغبتهم فئذا 

واهذ زغبت الؼلبت في حػلم كىٍت  واهىا 

مجتهدًً في الخػلم فئذا غدمذ 

و مً ذلً . زغبتهم  واهىا مخياطلحن

لابد غلى االإػلمحن أن ٌظخخدم أطلىب 

, خل االإشىلاث وطُلت للخػلم االإشمس

خُث ًلخصس دوز االإػلم غلى إزشاد 

الخلامُر زم زطم الخؼت االإىاطبت ليل 

مجها، وجىحُه الخلامُر غىد كُامهم 

بالأوشؼت االإخخلفت لخىفُر ول وخدة 

هما ٌػمل االإػلم غلى إجاخت الفسصت .

أمام الخلامُر لاهدظاب مهازاث 

أطاطُت وجيىن اججاَاث للفسد 

 .واالإجخمؼ

 

العلاقة بين الطريقة تعليم اللغة  .ب

العربية  ودوافع المدرسين لتنمية 

 الطلبة

لت حػلُم إن  الػلاكت بحن الؼسٍ

اللغت الػسبُت  ودوافؼ االإدزطحن 

غملُت حػلُم اللغت لخىمُت الؼلبت  هى 

الػسبُت وغملُت مخػددة الأبػاد فُجب 

أن ًيىن االإىهج الري حظدىد إلُه 

ومً . وحظحر غلُه مىهجا مخػدد الأبػاد

َرٍ الأبػاد البػد الىفس ي الري له 

غلاكت كىٍت حدا بمخػلمي َرا اللغت 

خاصت مً الىاػلحن بلغاث أخسي 

.  باللغت الػسبُتلخىمُت الؼلبت

للد ذَب واجب السطالت إلى أن 

َىان هىغحن مً الدوافؼ التى حظخدث 

: الأحاهب غلى حػلم اللغت الػسبُت، َما

 Instrumental)الدوافؼ الىطُلُت 

motivations)  والدوافؼ الخياملُت

(Integrative motivations.)

الدوافؼ الىطُلُت :  هىع الأوٌ  .أ

(Instrumental motivations). إن



31 ‘ARABIYYA: VOL. 6, No. 2,  Desember 2017 

 

دوز  االإدزطحن غلى بظُلت الدوافؼ

االإػلم غلى إزشاد الخلامُر لأن 

الدوافؼ الىطُلُت جدفؼ الأحاهب إلى 

حػلم اللغت الػسبُت مً أحل كظاء 

خاحاث كصحرة االإدي، مشل 

الحصىٌ غلى الىظُفت الشاغسة، أو 

الخمخؼ بالظُاخت، أو الاطخجابت 

الإخؼلباث ملسز دزاس ي مػحن 

أوالحصىٌ غلى دزحت غلمُت أو 

اهدظاب االإهازة للاجصاٌ بالىخابت 

االإػُىت، أوالاطخجابت لشػابس دًيُت 

وواهذ . ًلصمهم أدائها بهرٍ اللغت

هي اللىة  (Motivations)الدوافؼ 

الىفظُت التي جدفؼ الفسد إلى فػل 

شيئ والظعي إلى جدلُم أَدافه 

وزاء ذلً، وهي مً الػىامل 

الىفظُت الأهثر جأزحرا في غملُت 

وفي مجاٌ حػلُم اللغت . الخػلم

ا ٌػخلد  الػسبُت للىاػلحن بغحرَ

الخبراء أن الدافػُت بيىنها كىة 

هفظُت دافػت  جلػب دوزا بالغ 

الأَمُت أزىاء غملُت الخػلُم 

والخػلم لدزحت أن ًصدق أن أي 

ػالب أحىبي لً ٌظخؼُؼ أن ًخػلم 

اللغت الػسبُت ما لم جىً لدًه 

الدوافؼ أو السغبت في حػلمها، ذلً 

لأنَّ الدوافؼ هي التي جدفػه إلى برٌ 

ما لدًه مً ػاكت غللُت  وحظمُت 

مً أحل إجلانها 

والدوافؼ الخياملُت : هىع الشاوي  .ب

(Integrative motivations.)  أما

 Integrative)الدوافؼ الخياملُت 

motivations)  فهي التى حظخدث

الأحاهب غلى حػلم اللغت الػسبُت مً 

: أحل جدلُم أَداف أَمها

الاجصاٌ بمخددسي اللغت الػسبُت 

وممازطت لغتهم وفهم زلافتهم 

وكد أشازث الدزاطاث . وجلالُدَم

إلى أن َؤلاء الرًً جدسههم 

الدوافؼ الخياملُت غالبا أكدز غلى 

الىجاح مً الرًً جدسههم الدوافؼ 

  .الىطُلُت

 

كفاءة  المدرس فى عملية التعليم  .ج

 والتعلم

" )واهذ  هفاءة  االإدزض  

ت   فى غملُت  الخػلُم   مدخاحت  وطسوزٍ

الخػلم  لأن الخػلُم  مهىت،  وغادة  ما  
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جخؼلب  ول  مهىت  كدزا  مً  اللدزاث  

واالإهازاث،  التى  لا  جخدلم  إلا  مً  

ب  مهنى  خاص   خلاٌ  إغداد  وجدزٍ

  7("ومىحه  هدى  جىمُت  جلً  االإهازاث

غلى  َرا،  فاالإدزض  لابد  ان  ًمخلً  

كدزا،  غلى  االإػازف  واللدزاث  واالإهازاث  

الخػلُمُت  فى  جسكُت  هفاءتهم  فى  

الخدمل  غلى الىظُفت  فى  غملُت  

الخػلُم  مً  خُث  ان  ًلدز  غلى  

مىاكف  الخػلم  التى  جدفؼ  الؼلبت  فى  

الخػلم  الجُد  ختى  ًدصلىا  غلى  

. الىجاح 

وفُما  جخػلم  بهرٍ  الىفاءة،  

فئن  َىان  أهىغا  هشحرة  مً  هفاءة  

مىً  جلظُم  َرٍ  الىفاءاث   االإدزض  وٍ

 الىفاءة  الفسدًت :الى  زلازت  أكظام  وهى

 .الىفاءة  الؤحخماغُت والىفاءة  االإهىُتو

  Personal  )الكفاءة  الفردية (1

competence) 

ًلصد  بالىفاءة  الفسدًت  

هى  غلى  االإدزض  ان  ًمخلً  

______________ 
7

  التدريس  ,يس  عبد  الرحمن فنديل. 
دار  النشر  :  الرياض)الطلبة  ال ولى،  .  وا عداد  العلم

 182:  ،  ص(1993الدولى،  

شخصُت  خُث  جيىن  كدوة  

ً   وواهذ  َرٍ  الىفاءة  8للآخسٍ

ت  مً  خُث  أنها  جخػلم   طسوزٍ

بصخصُت  االإدزض،  فػلُه  ان  

فهم   ًخخلم  بأخلاق  خظىت  وٍ

أخىاٌ  شخصِخه  أو  مفهىم  

ختى  جيىن    (Self  Concept)الراث  

كدوة  لؼلبخه  فُلخدون  به  فُما  

.  طلً

وبىاء  غلى  َرا،  ففصلها  مدمد  

س  غشمان    Mohd. Uzer)غصٍ

usman)    غً  الىفاءة  الفسدًت

: فهي  هما  ًلى

جلىي  الله    -أ   

أن  ٌشترن  مؼ  االإجخمؼ   -ب 

 اشتراوا  حُدا  

أن  ًخخلم    بالأخلاق   -ج 

االإدمىدة  التى  ٌشترغ  فى  

ع    مهىت  الخدزَ

أن  ًخػامل  االإدزض  مؼ   -د 

شملابه  واالإجخمؼ  فى  جسكُت  

______________ 
      8.    Suharsimi  Arikunto,  Manajemen  

Pengajaran  Secara  Manusiawi,  (Jakarta:  Rineka  

Cipta,    1993),  hal.  239   
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مهىت  للحصىٌ  غلى  

 الأغساض  التربىٍت

 ان  ًلىم  بلئزشاد  والخىحُه -ه 

 أن  ًلىم  بئدازة  االإدزطت -و 

 

وكد  خاوٌ  التربىٍىن  فى  الاطلام  

غلى  جفصُل  هفاءة  االإدزض  الفسدًت  

الى  جفصُلاث  مخىىغتـ  ولىً  لا  ًجد  

فى  "  هفاء  فسدًت"الباخث اصؼلاح  

و " صفاث  االإدزض"هخبهم  إلا  اصؼلاح  

 (Competence)الىفاءة  "َرا ٌػسف بأن 

جؤخر  مً  اللغت  الاحىبُت  إذا  زأًىا   

مً  ماَُت  ًلصدون  بها  زأي  أن 

ت بالىفاءة الفسدًت بىاء  . الصفاث مدظاوٍ

مشلا    9 غلى  َرا،  فسأي  غؼُت  الأبسش ي 

  Ahmad)هما  هخبه  اخمد  جفظحر  

Tafsir   )

أن  االإدزض  فى  الؤطلام  ًجب    

د  :أن  جخىفس فُه  الصفاث  هما  ًلى  الصَ

 وػهازة  الجظم وشهُت  الىفع وغدم  

اء وغدم  الاهخلام  والحظد والسغبت   السٍ

غً  الػداوة والاخلاص  فى  اللُام 

______________ 
9 Mohd.  Uzer  usman,  Manjadi  Guru  

Perofesional,  (Bandng:  Remaja  Rosdakarya1993),  

hal.  226 

بالىحباث ومؼابلت  اللىٌ  بالػمل 

وغدم الخجل فى اغتراف غلى حهالخه 

والػدٌ  والحلم وشدة  اللىٌ  وزخُم  

الفػل والخىاطؼ  وغدم  الخىبر والصبر  

والػفاء وذو  شخصُت  خظىت وغحر  

مدشابم وأبىٍت واالإػسفت  غلى  شخصُت  

واطخخلص  أَم صفاث   10.الؼلبت

للمػلم  هما  زأي  غلماء  التربُت  فى  

: الؤطلام،  وهى

برٌ  الجهد  فى  هصح  الؼلاب   .أ 

وخثهم  غلى  الأخلاق  الحمُدة  

مظخػملا  الحظىت  واللحن 

السخمت  بالؼلاب  ومػاملتهم   .ب 

 والصداكت  بهم

جلىي  الله  فى غمله وفى غمله الري  .ج 

 ًدمله 

دزاطت ول مخػلم الإػسفت كدزجه  .د 

جلدز َرٍ اللدزاث دون ازلاٌ أو 

ادة غلُه  شٍ

د  فى  الدهُا  والظعى  لخحر   .ٌ  الصَ

 الآخسة

______________ 
10 Ahmad  Tafsir,  Ilmu  Pendidikan  Dalam  

Perspektif  Islam,  cet.  II,  (Bandung,  Remaja   

Rosdakarya,  1999),  hal  82-83 
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الػدٌ  بحن  الؼلاب إظهاز ذلً فى  .و 

 ول مىاطبت وخحن 

الاخلاص  للػلم دون ػمؼ فى  .ش 

اجخاذٍ وطُلت لخدلُم مياطب 

ت  دهُاوٍ

مؼابلت  اللىٌ بدُث  ًيىن  كدوة   .ح 

 صالحت  لؼلابه

الحسص  غلى  احخىاب  ول  ما   .غ 

 ٌظيئ  الى  الظمػت  والجزاَت

االإدافظت  غلى  شػابس  الاطلام،   .ي 

ً  غلى  االإدافؼت   وخث  الآخسٍ

 11 غلحها

 

واهؼلاكا  مً  الآزاء  االإروىزة،  

فػلى  االإدزض  لابد  أن  ٌػسف  َرٍ  

لىم   الصفاث  أو  الىفاءاث  الفسدًت  وٍ

بها  فى  خُاجه  الُىمُت  غس ى  أن  جيىن  

شخصُاجه  كدوة  صالحت  خاصت  

. لؼلابخه  وغامت  للمجخمؼ  ولهم

 

  Professional)الىفاءة  االإهىُت   (2

Competence) 

______________ 
التدريس  يس  عيد  الرحمن  قنديل،    11

 182-181.  ،  ص...وا عداد

ًلصد  بالىفاء  ة  االإهىُت  هى  

غلى  االإدزض  ان  ًمخلً  االإػازف  

واالإهازاث  فى  الػملُت  الخػلُمُت،  مجها  

أن  ًلدز  غلى  طُؼسة   االإىاد  

واطخػماٌ الىطابل  الخػلُمُت  واخخُاز  

ع  االإىاطبت  للحصىٌ   ػسق  الخدزَ

غلى  الأَداف  االإيشىدة  فى  غملُت  

ىان  غشس  12الخػلُم  والخػلم وَ

هفاءاث  االإدزض  االإهىُت  االإشهىزة  فى  

التربُت  التى  كد  جؼىزَا  مشسوع  

الخؼىٍس  لهُئت  التربىٍت  واالإسبحن،  وهي  

: هما  ًلى

االإهازة  غلى  طُؼسة  االإىاد   -1

 :الدزاطُت 

الظُؼسة  غلى  االإىاد  الدزاطُت   .أ 

االإىحىدة  فى  االإىهج  الدزاس ى 

الظُؼسة  غلى  االإىاد  الدزاطُت   .ب 

الاطافُت 

ع -2  :االإهازاث  غلى  إحساءاث  الخدزَ

جصيُف  الأَداف  الخػلُمُت   .أ 

وحشمل  غلى  مجاٌ  الخػامل  

االإػازف  الػللى  مؼ  

(Cognitive Domain)    ٌومجا

______________ 
12

    Suharsimi  Arikunto,  Manjemen  

Pengajaran…..,    hal  239 
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الخأزس  الىحداوى  الاهفالى  

(Affective Domain  )  ٌومجا

  االإهازاث  الحسهُت

(Psychomotor Domain )

ع   .ب  اخخُاز  ػسق  الخدزَ

 االإىاطبت

اللُام  بػملُت  الخػلُم   .ج 

 والخػلم

الخػسف  غلى  كدزة  الؼلبت  .د 

 13:االإهازاث فى  إدازة  الصف -3

ت   .أ  الؤهدباٍ  للؤخدار  الجازٍ

االإخىازسة  فى  غسفت  الفصل 

ظُت   .ب  حػل  االإىاكف  الخدزَ

 الجُدة

االإهازاث  غلى  اطخخدام  الىطابل   -4

 :الخػلُمُت

أن  ًساعى  االإػلم  اخخُاز   .أ 

الىطابل  االإىاطبت  لأَداف  

الدزض   

تهُئت  الآلاث  البظُؼت  فى   .ب 

 الخػلم

______________ 
13

التدريس  يس  عيد  الرحمن  قنديل،   

 182-181.  ،  ص...وا عداد

اطخخدام  االإىخبت  فى  غملُت   .ج 

 الخػلُم  والخػلم

طع  التربىٍت -5
ُ
 الظُؼسة  غلى  الا

مهازاث  الخفاغل  فى  غملُت   -6

 14الخػلُم  والخػلم 

مهازاث  الخفاغل  بحن  االإػلم   .أ 

وػلابه  داخل الفصل 

مهازة  تهُئت الؼلاب  وإزازتهم   .ب 

 للخػلم

مهازة  اطخخدام  الأطئلت  فى   .ج 

ع  الخدزَ

اللدزة  غلى  إنهاء  الدزض   .د 

 بصىزة  طلُمت

 مهازة  الخلىٍم -7

م    .أ  جخؼُؽ  بسامج  الخلىٍ

 جىفُر  بسهامج  الخلىٍم .ب 

جىظُم  وجلخُص  هخابج   .ج 

 الخلىٍم

الخػسف  غلى  وظُفت  وخؼت   -8

 :الخىحُه  والؤزشاد

الخػسف  غلى  وظُفت  وخؼت   .أ 

الخىحُه  والؤزشاد  فى  االإدزطت   

______________ 
14 

  Suharsimi  Arikunto,  Manjemen  

Pengajaran…..,    hal  239      
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اللُام  بهرٍ  الخؼت  فى   .ب 

 االإدزطت

 :مهازاث  إدازة  االإدزض -9

الأوشؼت  الىخاباث   .أ   

(Recording )

الأوشؼت  الشيىاث   .ب 

(Reporting) 

أن  يهم  االإبادا،  وهخابج  البدث   -10

 التربىي  الإهام  الخػلُم

 

ومً  جفصُل  هفاءة  االإدزض  

االإهىُت  الظابلت،  َىان  غدة  امىز  غً  

َرٍ  الىفاءة  االإخػللت  بالؼلبت  مباشسة  

مجها  تهُئت  الؼلبت  وإزازتهم  للخػلم  

طُؼسة  غلى  االإىاد  الدزاطُت  

ظُت  والظابل   واطخخدام  الؼسق  الخدزَ

الخػلُمُت  وادازة  الصف  وإحساء  

م  فى  غملُت  الخػلُم   اوشىت  الخلىٍ

وخصىصا  فى  حػلُم  اللغت    .والخػلم

الػسبُت  أن  االإدخل  الاجصاٌ  طسوزي  

فى  غملُت  الخػلُم  والخػلم،  وبػع  

: اَم  االإفاَم  االإخػلم  بهرٍ  االإدخل

مً  خُث  االإفاَُم  اللغىٍت،   ( أ  

ًىؼلف  َرا  االإدخل  مً  جصىز  

لهدف  حػلُم  اللغاث  فى  

الىفاءة  الؤجصالُت،  .  مصؼلحاث

ولئن  واهذ  الىفاءة  اللغىٍت  هى  

اللدزة  الجسدة  التى  ًملىها  الفسد  

والتى  جمىىه  مً  طُؼسة  غلى  

مفاَُم  اللغت  ومػسفت  بىظامها،  

فئن  الىفاءة  الاجصالُت  هى  كدزة  

الفسد  غلى  اطخػماٌ  اللغت  فى  

وجىلظم  .مىاكف  احخماغُت  مخخلفت

الىفاءة الاجصالُت الى ازبػت أكظام، 

 :وهي

الىفاءة  الىدىٍت  أوالىفاءة   -1

اللغىٍت،  أي  مػسفت  هظام  

اللغت   واللدزة  الىفاءة  

اللغىٍت،  أي  مػسفت  هظام  

اللغت  واللدزة  اليافُت  غلى  

. اطخخدامها

الىفاءة  اللغىٍت  الاحخماغُت،  -2

َرٍ  الىفاءة حشحر الى كدزة 

الفسد غلى فهم الظُاق  

الاحخماعى التى بخم  مً  خلاله    

الاجصاٌ  بما  فى  ذلً 

الػلاكاث  التى  جسبؽ  بحن  

 .الادواث  الاحخماغُت  االإخخلفت
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الىفاءة  الخدلُل  الخؼاب،   -3

وحشحر  الىفاءة  الى  كدزة  الفسد  

غلى  جدلُل    أشياٌ  الحدًث  

والخخاػب  مً خلاٌ  فهم  

بيُت  الىلام  وإدازان  الػلاكت  

بحن  غىاصسٍ  وػسق  الخػبحر  

غً  االإػنى  وغلاكت  َرا  

 .الحدًث  هيل

الىفاءة  الاطتراجُجُت،  وحشحر   -4

َرٍ  الىفاءة  الى  كدزة  الفسد  

غلى  اخخُاز  الأطالُب  

والاطتراجُجُاث  االإىاطبت  

للبداء  بالحدًث  وغحر  ذلً  

مً  اطتراجُجُاث  مهمت  

. لإجمام  غملُت  الاجصاٌ

مً  خُث  االإفاَُم  الىفظُت،   ( ب

ىؼلم  االإدخل  الاجصالى  مً   وٍ

جصىز  خاص  لػملُت  حػلُم  

اللغت  واهدظابها وهرلً الأطاض 

الفظُت التى حظدىد الحها أوحه  

اليشاغ  اللغىي مً مىاكف 

 .ػبُػت للئجصاٌ
 

ومً  خُث  االإفاَُم  الىفظُت  

التى  ٌظدىد  الحها  االإدخل  الاجصالى  فى  

مخخلف  خالاث  الػملُت  الخػلُمُت  

 :ًمىً  اًجاش  بػع  الىلؽ  االإهمت  وهى

ًيبغى  للمدزض الاطخػاهت  بىصىص   -1

غسبُت  مً  مصادز  اصلُت  هأن  

جيىن  صحف  أو  مجلاث  ووشساث  

غسبُت  أو  غحر  ذلً  مً  مصادز  

حظخخدم  الػسبُت  فحها  بشيل  

ػبُعى، واللغت الػسبُت حػخبر وطُلت 

الؤجصاٌ الفػلى بحن الدازطحن  فى 

. خصص حػلُم َرٍ اللغت

ب  الؼلاب  غلى الخفىحر   -2 ًيبغى  جدزٍ

فى  صُغ  مىػددة  وأطالُب  مخخلفت  

را َى . للخػبحر  غً  االإػنى  الىاخد وَ

 .واكؼ اطخخدام اللغىي  فى خُاجىا

ًيبغى  أن  جخاح  للؼلاب  الفسصت   -3

وهرلً  .  وى  ٌػبر  غً  أغساصهم

م  الخاصت   الخػبحر  غً  افيازَ

وأزائهم  فى  ول  ماكسأوٍ  أو  اطخمػىا  

 .إلُه

ب  الؼلاب  غلى  فهم   -4 ًيبغى  جدزٍ

الظُاق  الاحخماعى  الري  حظخخدم  

 فُه  اللغت

دوز  االإػلم فى االإدخل  الاجصالى   -5

ًخخلف  غً  دوزٍ  فى  االإدخل  



 38 دوز االإدزطحن لدوافؼ زغبت  الؼلبت  في  حػلُم  اللغت  الػسبُت: باهخاغلى بً غبد الله

 

أهه  فى  .  الأخسي  فى  حػلُم    اللغت

االإدخل  الاجصالى  مؼالب  بدظهُل  

غملُت  الخػلم  وبالخفىحر  فى  

مجمىغت  مً  االإىاكف  الاجصالُت  

التى  حظحر  للؼالب  اطخخدام  اللغت  

د   اطخخداما  خاًا  ولِع  مجسدا  جسٍ

 بمػنى  الإفسداث  وحمل

اليشاغ  اللغىي  ذو  دوز  فى  مهازٍ   -6

ومً  اليشاػاث  الشاةػت  .الاجصاٌ

في  َرا   االإدخل  هى جمشُل الدوز  

 . وخل  االإشىلاث  والألػاب  اللغىٍت
15 

 

 

  Social )الكفاءة  الاجتماعية  (3

Competence) 

لصد  بالىفاءة  الاحخماغُت   وٍ

مخلً   هى  غلى  االإدزض  ان  ًىخب  وٍ

االإهازاث  فى  الخػامل  الاحخماعى  طىاءا  

. 16هأن  بالؼلبت  أو  االإدزض  أو االإجخمؼ

أما  جفصُل  َرٍ  الىفاءة  غً  زأي  
______________ 

 15
سلامى  بنت  محمود،  المدخل  الى  ثعليم  اللغة   

-18.  ،  ص2004الرانيرى  فرس،  :  بندا  أ جش يه)العربية،  

23 
                      16  

Suharsimi  Arikunto,  Manajemen  

Pengajaran…..,  hal.  239                                        

فهى    (A.S.  Lardizabil)أض  لسدًصبُل  

: هما  ًلى

أن  ٌػمل  االإدزض  بلُمت  الحُاة   -1

خلفُت  وإًماهُت 

أن ًخػامل  االإدزض  واللابد   -2

طىاء  واهذ  فى  االإدزطت  أم  

 خازحها

أن  ًخػامل  االإدزض  مػاملت   -3

 خظىت  مؼ  االإجخمؼ  ولهم

أن  ًدفظ  زلافاث  االإجخمؼ   -4

ا  وجؼىٍسَ

 أن  ًلىم  باليشاػاث  الاحخماغُت -5
17 

 

واهؼلاكا  مً  البُان  الظابم،  أن  

هفاءاث  االإدزض  جدصل  الخؼىٍس  فى  

اللُام  بخدلُل  الىظابف  والىاحباث 

التى لابد غلى االإدزض االإخيافئحن أن 

ا  لرلً  واهذ َرٍ  الىفاءاث   ٌظُؼسَ

فى  كُامه    (Performance)والأداء  

بالىاحباث  الُىمُت  واالإفاَُم  التى  

حشمل  غلى  االإجاٌ  االإػسفى  او  الػللى  

(Kognitif)    والؤهفػالى(Afektif). 
______________ 

17  A.S.  Lardizabil Samana,  Profesioal  

Keguruan,  (Yogyakarta:  Kanisius,  1994,  hal.  56     
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 الخاتمة

أما هخابج مً بػد ما كام الياجب مً 

دوز االإدزطحن فى جىمُت زغبت " مىطىع 

خظً به يف"  الؼلبت فى حػلم اللغت الػسبُت

:أن ًلخص  الىخابج  فُما ًلى

إن مداولاث االإدزطحن فى جىمُت زغبت  -1

الؼلبت فى حػلم اللغت الػسبُت مجها 

إغؼاء االإدزض االإفسداث الجدًدة ول 

ىاث  الاطبىع لُدفظها، وجلدًم الخمسٍ

والىاحباث االإجزلُت، وإغؼاء َدًت أو 

االإدح  إذا وحد هدُجت ممخاشة وهفاءة  

االإدزطحن ولهم  هفاءة  حُدة  فى 

 .غملُت الخػلُم  و الخػلم

إن االإدزطحن  ٌظخػملىا هفاءتهم  -2

واملت  فى جسغُب  الؼلبت  غىد 

كُامهم اللغت  الػسبُت ، وإغؼاء 

 الىصابذ أو االإىغظت الحظىت

يىن مػاملت خظىت بحن ػلابه،  -3 وٍ

واَخمام بالفسوق الفسدًت بحن الؼلبت 

واطخخدام , زغبت كىٍت و طػُفت

االإدخل  الظُيىلىحُت غلى الؼلبت 

 .الرًً ًىاحهىنها االإشىلاث فى الخػلم
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